PROGRAM REALIZACJI WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO
ZESPOLU SZKOL SPECJALNYCH IM. UNICEF W RZESZOWIE ROK SZKOLNY 2019/2020

Cel gtéwny programu: wspieranie uczniow w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji i wyboru zawodu zgodnie z
ich zainteresowaniami i mozliwosciami.

Program stanowi realizacje jednolitej, uwzgledniajgcej etapy rozwojowe uczestnikow oraz specyfike typow szkot, systemowej koncepcji preorientacji i
orientacji zawodowej oraz doradztwa zawodowego, rozumianych jako:

* preorientacja zawodowa: ogo6t dziatan o charakterze wychowawczym, podejmowanych przez nauczycieli i rodzicéw, ukierunkowanych na zblizanie
dzieci w wieku przedszkolnym do $srodowiska pracy;

* orientacja zawodowa: ogot dziatan o charakterze dydaktyczno-wychowawczym, ukierunkowanych na ksztattowanie u uczniéw klas |1-VI szkoty
podstawowej pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji poprzez poznawanie i rozwijanie wtasnych zasobdw oraz nabywanie wiedzy
na temat zawoddéw i rynku pracy;

» doradztwo zawodowe: uporzgdkowane i zaplanowane dziatania majgce na celu wspieranie ucznidéw klas VII-VIIl szkét podstawowych oraz uczniow
szkoty branzowej w procesie $wiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Cele preorientacji i orientacji zawodowej oraz doradztwa zawodowego:

» Celem preorientacji i orientaciji zawodowej jest wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami i Srodowiskiem pracy, ksztattowanie pozytywnej i
proaktywnej postawy dzieci wobec pracy i edukacji a takze pobudzanie i rozwijanie zdolnosci oraz zainteresowan dzieci.

» Celem doradztwa zawodowego jest przygotowanie ucznidw do swiadomego i samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajgcych znajomos¢ wiasnych zasobdw oraz informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji.

Program Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego jest przeznaczony do realizacji z uczniami z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym oraz autyzmem, w przedszkolu oraz na nastepujgcych etapach edukacyjnych:
e Szkole Podstawowej | - Il
Szkole Podstawowej IV-VI
Szkole Podstawowej VII-VIII
Branzowej Szkole | stopnia
Szkole Przysposabiajgcej do Pracy

Program Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego w Zespole Szkét im. UNICEF realizowany jest wedtug ponizszego planu
na poszczegolnych etapach edukacyjnych. Zaktada wspotprace wychowawcéw z rodzicami w celu pomocy uczniom w podjeciu trafnej decyzji
zawodowej i szkolnej. Za jego realizacje odpowiadajg wychowawcy klas, ktdérzy uwzgledniajg zadania programu w rocznym planie wychowawczym
klasy. Osobami odpowiedzialnymi za realizacje programu sg takze: pedagog, psycholog szkolny, doradca zawodowy, nauczyciele przedmiotow
zawodowych, oraz pozostali nauczyciele.



PRZEDSZKOLE

Tematyka

Tresci programowe

Metody i formy realizacji dziatan

Osoby odpowiedzialne
za realizacje
poszczegodinych
dziatan /Termin

POZNANIE SIEBIE

Co lubie robi¢;

Przyktady réoznych
zainteresowan;

Co robie dobrze;

Podejmuje dziatania i opisuje ,
co z nich wynikneto dla mnie i
dla innych.

Zabawy tematyczne w kacikach zainteresowan
Stwarzanie mozliwosci aktywnego spedzania
czasu wolnego, wyboru aktywnosci.

Prowadzenie zaje¢ plastycznych, technicznych,
muzyczno-ruchowych oraz innych wzbudzajgcych
zainteresowanie, np.: zabawy w kole,
manipulacyjne, konstrukcyjne, Sala Do$wiadczania
Swiata, Ogréd polisensoryczny

Stosowanie aktywizujgcych metod pracy
Stymulowanie rozwoju pozhawczego poprzez
oddziatywanie polisensoryczne

Praca z wykorzystaniem Kart Pracy, historyjek
obrazkowych

Nagradzanie - ekspozycja prac dzieci

Udziat w konkursach np. plastycznych

wszyscy hauczyciele
/ rok szkolny 2018/19

SWIAT ZAWODOW |
RYNEK PRACY

Odgrywam rézne role
zawodowe w zabawie;
Znam nazwy zawodow

. wykonywanych przez osoby w

moim najblizszym otoczeniu i
opisuje czynnosci zawodowe
wykonywane przez te osoby;
Nazywam zawody
zaangazowane w powstawanie
produktow codziennego uzytku
oraz w zdarzenia, w ktérych
uczestnicze( np. wyjscie na
zakupy, koncert, poczte)
Podejmuje préby postugiwania
sie przyborami i narzedziami

Zabawy tematyczne

Odgrywanie scenek

Praca z wykorzystaniem Kart Pracy
Organizowanie wyjazdoéw tematycznych
Zabawy symboliczne

Zabawy integrujace grupe

Gry dydaktyczne

Praca z wykorzystaniem akcesoriow, konkretow
Zapoznanie z kierunkami zawodowymi w ZSS

wszyscy nauczyciele
/ rok szkolny 2018/19




zgodnie z ich przeznaczeniem
oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny;
Opowiadam o sobie w grupie
rowiesnicze;.

RYNEK EDUKACYJNY |

=

Nazywam etapy edukacji e Praca z wykorzystaniem Kart Pracy wszyscy hauczyciele
UCZEN_IE SIE PRZEZ 2. Nazywam czynnosci, ktérych e Nauka inicjowania aktywnosci / rok szkolny 2018/19
CALE ZYCIE lubie sig uczy¢. e Przestrzeganie Kodeksu Przedszkolaka

e Uczestnictwo w zyciu szkoty — udziat w zabawach,
uroczystosciach

PLANOWANIE 1. Opowiadam , kim chciatbym e Prezentacja bajek edukacyjnych wszyscy nauczyciele
WLASNEGO ROZWOJU | zostac; e Czytanie, ogladanie, omawianie ksigzeczek / rok szkolny 2018/19
PODEJMOWANIE 2. Planuje wtasne dziatania lub edukacyjnych
DECYZJI EDUKACYJNO- dziatania grupy réwieéniczej ° Czytanie Wierszy o0 zawodach
ZAWODOWYCH przez V\{skgzanie ’pojedynczych e Praca z wykorzystaniem Kart Pracy

czynnosci i zadan niezbednych | o Nauka wyrazania swoich uczu¢ i emocji

do realizacji celu; e Praca z wykorzystaniem Planu Dnia, Sekwencji

Podejmuje proby decydowania
w waznych dla mnie sprawach,
indywidualnie i w ramach
dziatan grupy rowiesniczej.

Dziatan
Nawigzywanie pozytywnych relacji kolezenskich
Wyrabianie u dzieci gotowosci pomagania innym




SZKOLA PODSTAWOWA DLA UCZNIOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA W STOPNIU LEKKIM DLA KLAS I-ll|

Tematyka

Tresci programowe

Metody i formy realizacji dziatan

Osoby odpowiedzialne
za realizacje
poszczegdinych
dziatan /Termin

POZNANIE WEASNYCH
ZASOBOW

Opisuje swoje zainteresowania i
okreslam, w jaki spos6b moge je
rozwijaé;

Prezentacja zainteresowan na
forum;

Przyktady roznorodnych
zainteresowan ludzi;

Moje mocne strony w réznych
obszarach;

Dziatem w sytuacjach
zadaniowych i opisuje, co z tego
wynikneto dla mnie i dla innych.

Zajecia warsztatowe.

Rozmowa kierowana, pogadanki, drama.

Udziat w apelach, przedstawieniach, konkursach.
Udziat w zajeciach dodatkowych.

Wychowawca klasy,
pedagog

nauczyciele prowadzacy
kota zainteresowan.
/caty rok szkolny

SWIAT ZAWODOW |
RYNEK PRAC

Odgrywam rézne role
zawodowe w zabawie;

Nazwy zawodow wykonywanych
przez osoby w blizszym i
dalszym otoczeniu;

Praca i jej znaczenie w zyciu
cztowieka (na wybranych
przyktadach);

Znaczenie zaangazowania
réznych zawodow w ksztatt
otoczenia, w ktorym funkcjonuje.
Rola zdolnosci i zainteresowan

w wykonywaniu danego

zawodu;

Postuguije sie przyborami,
narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy i niekonwencjonalny

Zajecia warsztatowe.

Rozmowa kierowana, pogadanki.

Spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow,
wycieczki do zaktaddéw pracy, np. zaktadu
fryzjerskiego spotkania z rodzicami (jako
przedstawiciele réznych zawodéw), zaproszeni
goscie (np. policjant)

wychowawcy,
nauczyciele
[/caly rok szkolny.




RYNEK EDUKACYJNY | | 1. Potrzeba uczenia sig i ¢ Rozmowa kierowana, pogadanki. wychowawcy,

UCZENIE SIE PRZEZ zdobywania nowych e Zajecia w plenerze (lekcje muzealne, biblioteczne) | hauczyciele. osoby
CALE ZYCIE umiejetnosci; prowadzace zajecia.

2. Tresci, ktérych lubie sie uczyé; [/caty rok szkolny

3. Rézne zZrodta wiedzy i préby

korzystania z nich.

PLANOWANIE 1. Kim chciatbym zosta¢ i co e Rozmowa kierowana, pogadanki. Wychowawca klasy,
WEASNEGO ROZWOJU | chciatbym robic; e Udziat w apelach, przedstawieniach, konkursach. | pedagog
PODEJMOWANIE 2. Planuje swoje dziatania (lub e Udziat w zajeciach dodatkowych. Motywowanie i nauczyciele prowadzacy
DECYZJI EDUKACYJNO- dziatania grupy), wskazujgc na ksztattowanie samodzielnosci oraz kota zainteresowan.
ZAWODOWYCH podstawowe czynnosci/zadania odpowiedzialno$ci za swoje dziatania. /caty rok szkolny

niezbedne do realizacji celu;

3. Samodzielnie podejmuje
decyzje w sprawach zwigzanych
bezposrednio z mojg osoba.




SZKOLA PODSTAWOWA DLA UCZNIOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA W STOPNIU LEKKIM DLA KLAS IV-VI

Tematyka Tresci programowe Metody i formy realizacji dziatan Osoby odpowiedzialne
za realizacje
poszczegobinych
dziatan /Termin
POZNAWANIE Moje zainteresowania, zdoInosci Zajecia warsztatowe. Wychowaweca klasy,

WLASNYCH ZASOBOW

i uzdolnienia oraz kompetencje;
Moje mocne strony oraz
mozliwos$ci ich wykorzystania w
réznych dziedzinach zycia;
Dziatam w sytuacjach
zadaniowych i oceniam swoje
dziatania, okreslam wnioski na
przysztosc;

Prezentuje swoje
zainteresowania/uzdolnienia na
forum

Rozmowa kierowana, pogadanki, drama.
Udziat w apelach, przedstawieniach, konkursach.
Udziat w zajeciach dodatkowych.

pedagog

nauczyciele prowadzacy
kota zainteresowan.
/caty rok szkolny

SWIAT ZAWODOW |
RYNEK PRACY

Ro6zne grupy zawodow i
przyktady dla poszczegdlnych
grup, rézne drogi dojscia do
nich.

Praca i jej znaczenie w zyciu
cziowieka;

Czynniki wptywajace na wybory
zawodowe;

Postuguije sie przyborami,
narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy i niekonwencjonalny;
Role pienigdza we
wspotczesnym Swiecie i jego
zZwigzek z praca.

Zajecia warsztatowe.

Rozmowa kierowana, pogadanki.

Spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow,
wycieczki do zaktadéw pracy, np. wypozyczalni
samochodow, klubéw sportowych, sitowni, zaktadu
miesnego, stolarskiego, fryzjerskiego, itp.,
spotkania z rodzicami (jako przedstawiciele
réznych zawodow), zaproszeni goscie (np.
policjant)

wychowawcy,
nauczyciele
/caty rok szkolny.

RYNEK EDUKACYJNY |
UCZENIE SIE PRZEZ

Rézne sposoby zdobywania
wiedzy - moj indywidualny

Rozmowa kierowana, pogadanki.
Zajecia w plenerze (lekcje muzealne, biblioteczne,

wychowawcy,
nauczyciele. osoby




CALE ZYCIE

sposob nauki;

Przedmioty szkolne, ktérych
lubie sie uczy¢;

Jak szukac¢ dociera do
informaciji i korzysta¢ z réznych
zrédet wiedzy.

w banku)

prowadzgce zajecia.
/caty rok szkolny

PLANOWANIE
WLASNEGO ROZWOJU |
PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH

Moje planach edukacyjne i
zawodowe;

Planuje swoje dziatania-
nazywam czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu;
Samodzielnie podejmujede
Cyzje w sprawach zwigzanych
bezposrednio, jaki posrednio
(otoczenie) z mojgosoba

Udziat w apelach, przedstawieniach, konkursach.
Udziat w zajeciach dodatkowych. Motywowanie i
ksztattowanie samodzielnoéci oraz
odpowiedzialno$ci za swoje dziatania.

pedagog

nauczyciele prowadzgcy
kota zainteresowan.
/caty rok szkolny




KLASY VII | VIIl SZKOLY PODSTAWOWEJ DLA UCZNIOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA W STOPNIU LEKKIM

Tematyka Tresci programowe Metody i formy realizacji dziatan Osoby odpowiedzialne
za realizacje
poszczegdinych
dziatan /Termin
POZNAWANIE Moje zasoby (zainteresowania, Tematyka zaje¢ wychowawczych i lekcji | Wychowawca klasy,
WLASNYCH ZASOBOW zdolnosci, uzdolnienia, przedmiotowych. nauczyciele, pedagog,
kompetencje, predyspozycje Zajecia warsztatowe stuzgce samopoznaniu | psycholog, doradca
zawodowe oraz stan zdrowia); i okresleniu predyspozycji wyznaczajacych rozwoj | zawodowy
Moje mocne strony oraz zawodowy i kariere zawodowg (ankiety, | / caty rok szkolny
mozliwosci ich wykorzystania w scenariusze).
planowaniu kariery edukacyjno — Udziat w zajeciach pozalekcyjnych, kotach
ZaVYOdOWGJ- _ o zainteresowan, konkursach.
Moje wtasne ograniczenia jako Angazowanie sie ucznia do prac na rzecz szkoly.
wyzwania w odniesieniu do Praca indywidualna z uczniem zdolnym.
planéw edukacyjno- Wyréznianie i eksponowanie dziatalnosci i prac
zawodowych; ucznia.
Wartosci pracy i etyki
zawodowej;
Moje aspiracje i potrzeby w
zakresie wtasnego rozwoju i
mozliwe sposoby ich realizaciji.
SWIAT ZAWODOW | Zawody, charakterystyka Lekcje  wychowawcze  (pogadanki,  filmy | wychowawca klasy,

RYNEK PRACY

wybranych zawodow , drogi ich
zdobywania,

Wspétczesny rynek pracy;
zjawiska i trendy w nim
zachodzgce;

Moje zasoby i preferencje a
oczekiwania pracodawcow,
autoprezentacja;

Znaczenie pracy w zyciu
cztowieka;

edukacyjne, zajecia warsztatowe, gry ).
Oméwienie wymagan dla kandydatéow na
poszczegolne kierunki ksztatcenia

Zwiedzanie klasopracowni w naszej szkole.
Wycieczki edukacyjne do zaktadow pracy.
Prezentacja prac uczniow szkoty zawodowej
podczas Dnia Otwartej Szkoty.

Spotkania z nauczycielami praktycznej nauki
zawodu.

Rozmowy doradcze.

Praca z Internetem.

nauczyciele techniki,
informatyki , WOS,
bibliotekarz, pedagog,
psycholog, doradca
zawodowy

/ caty rok szkolny




Praca z Informatorami: o zawodach, o szkotach
ponadpodstawowych.

Udostepnianie literatury z zakresu
zawodowej i poradnictwa zawodowego.
Spotkania z absolwentami, ktérzy osiggneli sukces
zawodowy /promowanie dobrych wzorcéw.
Spotkania z przedstawicielami réznych zawodéw
/zgodnie ze specyfikg kierunkéw ksztatcenia w
placéwce.

orientacji

RYNEK EDUKACYJNY |
UCZENIE SIE PRZEZ

Co po gimnazjum -mozliwosci
dalszego ksztatcenia, korzystam

Uswiadomienie uczniom korzysci wynikajacych z
nabytej wiedzy podczas wykonywania przysziego

nauczyciele
przedmiotowi,

CALE ZYCIE z dostepnych zrodet informacii; zawodu. wychowawca, doradca
Moje zasoby w planowaniu Informowanie uczniéw i rodzicow o zmianach zawodowy, nauczyciel
przysztosci edukacyjno — zachodzgcych w szkolnictwie ponadpodstawowym | WOS, j. polskiego,
zawodowej. Oméwienie dokumentaciji i kryteriéw przyje¢ do informatyki
Struktura polskiego systemu szkoty zawodowej. Informowanie o rekrutacji do / caty rok szkolny
edukacii. szkdt ponadpodstawowych . Przygotowanie do
Uczenie sig przez cate zycie — logowania sie w elektronicznym systemie
co to znaczy? rekrutacji.

Zmiany w ksztatceniu zawodowym, dotyczgcych
podziatu zawodow na kwalifikacje.
Uczenie umiejetnosci redagowania dokumentow
aplikacyjnych (CV, list motywacyjny).
Zapoznanie uczniéw ze stronami Internetowymi:
strona internetowa szkoty, Punkt Informacji
Zawodowej, Centrum Doradztwa Zawodowego dla
Miodziezy.
PLANOWANIE Planuje sciezke kariery 1. Zajecia wychowawcze na temat: wychowawca klasy,

WLASNEGO ROZWOJU |
PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH

edukacyjno-zawodowej -
konsekwencje moich wyboréw;
Moje marzenia, cele i plany —
przygotowanie do dokonania
$wiadomego i trafnego wyboru
dalszej drogi ksztatcenia.

Moja przyszto$¢ -decydujeo

Klasa VIII

e Uczenie sie podstawg zdobywania zawodu.
Problematyka motywaciji.

e Wartosci niezbedne w zyciu i pracy takie jak
punktualnos¢, odpowiedzialnos¢, uczciwoseé,
sumiennosgé, kolezenstwo.

e Mam marzenia — planuje swojg przysztos¢.

nauczyciele, pedagog,
psycholog, doradca
zawodowy

/ caty rok szkolny




dalszej drodze edukacyjno-
zawodowej samodzielnie lub
przy wsparciu doradczym;
Osoby i instytucje
wspomagajgce planowanie
kariery- w jakich sytuacjach
korzystac z ich pomocy.

2. Udziat w zajeciach w pracowniach: ogrodniczej,
komputerowej, biurowej, dekoratorskiej, stolarskiej,
gospodarstwa domowego.

3. Przygotowanie opinii szkoty o uczniu.

4. Badania w poradni psychologiczno —
pedagogicznej.

5. Badania u lekarza medycyny pracy.

10




BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA DLA UCZNIOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA W STOPNIU LEKKIM

Tematyka

Tresci programowe

Metody i formy realizacji dziatan

Osoby odpowiedzialne

za realizacje
poszczegdinych
dziatan /Termin

POZNAWANIE ]
WLASNYCH ZASOBOW

Sporzgdzanie bilansu wlasnych
zasobow na podstawie
dokonanej autoanalizy
(,portfolio™);

Ustalanie obszaréw do rozwoju
edukacyjno-zawodowego i
osobistego;

. Analiza wtasnych zasobdéw

(zainteresowania, zdolnosci,
uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe oraz
stan zdrowia) w kontekscie
planowania przysztosci
edukacyjno-zawodowej;
Okreslanie wtasnego systemu
wartosci (w tym wartoSci
zwigzane z pracg i etyka
zawodow3).

Zajecia w ramach przedmiotu Podstawy
przedsiebiorczosci oraz Technologii prac w
obiektach hotelarskich

Marta Stec,
Agnieszka Rutka
/caty rok szkolny

SWIAT ZAWODOW |
RYNEK PRACY

. Analiza informacji o lokalnym,

regionalnym, krajowym i
europejskim rynku pracy oraz
zasadach na nim
funkcjonujgcych w kontekscie
wyboréw zawodowych;
Okreslanie zawodow i stanowisk
pracy, dla ktorych bazg sa
kwalifikacje uczniow;
Konfrontacja wtasnych zasobdéw
ucznia ze zidentyfikowanymi
potrzebami i oczekiwaniami
pracodawcow oraz

Zajecia w ramach przedmiotu podstawy
przedsiebiorczosci

Zajecia z przedmiotow teoretycznych zawodowych
Praktyki zawodowe

M. Stec, nauczyciele
przedmiotéw
zawodowych

[/caty rok szkolny

11




wymaganiami rynku pracy;
Znaczenie i mozliwosci stazu
zawodowego lub zatrudnienia z
wykorzystaniem dostepnych
form aktywizacji zawodowej;
Sporzgdzanie i aktualizowanie
dokumentéw aplikacyjnych
zgodnie z wymaganiami
pracodawcow;

Przygotowanie sie do
zaprezentowania siebie i swoich
kompetencji podczas rozmowy
kwalifikacyjne,;.

RYNEK EDUKACYJNY |
UCZENIE SIE PRZEZ
CALE ZYCIE

Korzystanie ze zrédet informac;ji
dotyczgcych dalszego
ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego;

Analiza mozliwosci
uzupetniania, poszerzania i
uzyskiwania nowych kwalifikacji
zawodowych w ramach
krajowego i europejskiego
systemu kwalifikaciji;
Okreslanie korzysci
wynikajgcych z uczenia sie
przez cate zycie w rozwoju
osobistym i zawodowym;

. Analiza mozliwosci

kontynuowania nauki.

Spotkania z doradcg zawodowym

Spotkania z uczniami klas VIII , i ich rodzicami
Omoéwienie oferty szkoty w zakresie prowadzenia
kwalifikacyjnych kursow zawodowych

nauczyciele
przedmiotow
zawodowych
/caty rok szkolny

PLANOWANIE
WLASNEGO ROZWOJU |
PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH

Ustalanie wiasnych celéw,
zadan i dziatania w kontekscie
planowania kariery;
Sporzadzanie IPD — planowanie
réznych wariantow kariery
edukacyjno-zawodowej na
podstawie bilansu wtasnych
zasobdw i wartosci oraz

Oméwienie oferty szkoty w zakresie prowadzenia
kwalifikacyjnych kursow zawodowych
Spotkania z uczniami klas VIII , i ich rodzicami

Jak wygladajg przedstawiciele réznych zawodow.

Spotkanie z przedszkolakami
Jak wyglada praca na réznych stanowiskach?
Zajecia dla SP

nauczyciele
przedmiotéw
zawodowych
/caty rok szkolny
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informaciji nt. rynku edukaciji i
rynku pracy;

Dokonywanie wyboru dalszej
drogi edukacyjno-zawodowej
zgodnie z posiadanymi
zasobami i celami,

Jak wyglada ksztatcenie zawodowe w szkole
ponadpodstawowej j? Lekcje dla osmioklasistow.
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SZKOLA PODSTAWOWA DLA UCZNIOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA W STOPNIU UMIARKOWANYM | ZNACZNYM

Tematyka

Tresci programowe

Metody i formy realizacji dziatan

Osoby odpowiedzialne
za realizacje
poszczegobinych
dziatan /Termin

POZNANIE WELASNYCH Ksztattowanie swiadomosci e Zajecia tematyczne, wychowawcy,
ZASOBOW wiasnego ,ja” i budowanie e Cwiczenia praktyczne, nauczyciele,
wiasnej tozsamosci; e Zadania domowe nauczyciele rewalidaciji,
Rozwijanie zainteresowan e Praca z rodzicem, nauczyciele swietlicy,
uczniow. e Pracaindywidualna z uczniem, rodzice,
Ksztattowanie umiejetnosci e Udziat w kotach zainteresowar w razie potrzeby
komunikacyj_nych._ . . . e Aktywne spedzanie czasu wolnego, psycholog, pedagog
Kszta’ftowan!e_ umleje’fnosm e Wyrdznianie i eksponowanie dziatalnosci i prac fcaty rok szkolny
samoobstugi i nawykow ucznia
higienicznych o
Nauka wtasciwych zachowan ¢ lstozrlfgv\\llvy(l;%znych konkursach, zawodach
h h. LT . .- - .
spolecznyc e Rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci w zakresie
komunikacji werbalnej i pozawerbalnej,
e Tworzenie umow klasowych, systemow
motywacyjnych , zeszytéw zachowan,
] ] e Udziat w treningu umiejetnoéci prospotecznych.
SWIAT ZAWODOW | . Zapoznanie uczniow z pracg W | e Zajecia tematyczne, wychowawcy,
RYNEK PRACY wybranych zawodach. e Cwiczenia praktyczne, nauczyciele,
Zapraszanie przedstawicieli e Zadania domowe, nauczyciele rewalidacji,
ciekawych zawodow. e Praca z rodzicem, nauczyciele swietlicy,
Poznawanie zawodéw naszych | o  ydziat w spotkaniach z przedstawicielami roznych | rodzice

rodzicow.

. Wzbogacanie stownika o nazwy

zawodow.

Uczenie szacunku do kazdego
rodzaju pracy

Opowiadanie na podstawie
ilustracji lub wiasnych

zawodow,
Wyjscia, wycieczki.

/caty rok szkolny
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dosdwiadczen.

Rozpoznawanie i nazywanie
akcesoriéw do réznych
zawodow.

Postugiwanie sie przyborami,
narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy i niekonwencjonalny

RYNEK EDUKACYJNY | Doskonalenie umiejetnosci o Wszystkie zajecia, wychowawcy,

UCZEN_IE SIE PRZEZ okreslania wiasnych wiadomosci | ¢  Cwiczenia praktyczne, nauczyciele,

CALE ZYCIE i umiejetnosci; e Zadania domowe, nauczyciele rewalidacji,
Uczenie si¢ i doskonalenie e Praca z rodzicem. nauczyciele swietlicy,
obstugiwania komputera — rodzice
korzystanie ze standardowych i /caly rok szkolny
specjalistycznych urzadzen
peryferyjnych i programow;

Uczenie sie korzystania z
przegladarek internetowych;

PLANOWANIE Planowanie swojej przysztosci- | ¢ Zajecia tematyczne, wychowawcy,

WLASNEGO ROZWOJUI kim chciatbym zosta¢ i co o Cwiczenia praktyczne, nauczyciele,

PODEJMOWANIE chciatbym robic; e Zadania domowe, nauczyciele rewalidaciji,

DECYZJI Uczenie si¢ dostrzegania e Praca z rodzicem, rodzice,

EDUKACYJNO- czynnikéw i sytuaciji e Spotkanie z policjantem, w razie potrzeby

ZAWODOWYCH zagrazajgcych zdrowiu i zyciu; e Spotkanie z higienistka. psycholog, pedagog

Uczenie sie i doskonalenie
umiejetnosci zachowania sie w
sytuacjach trudnych i
niebezpiecznych (dotyczacych
siebie i innych);

Postugiwanie sie
identyfikatorem / legitymacjg lub
opaska identyfikacyjng w zyciu
codziennym;

Proby samodzielnego
podejmowania decyzji w
sprawach zwigzanych
bezposrednio z wiasng osoba.

/caty rok szkolny
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SZKOLA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY DLA UCZNIOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA
W STOPNIU UMIARKOWANYM | ZNACZNYM

Tematyka

Tresci programowe

Metody i formy realizacji dziatan

Osoby odpowiedzialne
za realizacje
poszczegdinych
dziatan /Termin

POZNANIE WEASNYCH
ZASOBOW

Rozpoznawanie i nazywanie
wiasnych potrzeb i oczekiwan w
odniesieniu do pracy; uczenie
sie wskazywania swoich
mocnych i stabych stron w
sytuacji pracy;

Uczenie sie okreslania swoich
preferencji (zainteresowan)i
predyspozycji zawodowych,
doskonalenie umiejetnosci
planowania swojej przysztosci
zawodowej;

Podejmowanie dziatah w
sytuacjach zadaniowych i ocena
wiasnych dziatan;

Uczenie sie technik
autoprezentacji i prowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej z
pracodawca;

Analiza opinii z poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

Zajecia z pedagogiem, psychologiem, praca w
grupie na zajeciach TUP.

Realizacja cyklu ,Jestem dorosty”.

Realizacja okreslonych zadan podczas zaje¢ z
przysposobienia do pracy i ksztattowanie
umiejetnosci oceniania rezultatow swojej pracy.
Realizacja zaje¢ TUP.

wychowawcy Klas,
psycholog, pedagog,
nauczyciele przedmiotu
[caty rok/

SWIAT ZAWODOW |
RYNEK PRACY

Poznawanie zawodéw i
czynnosci zawodowych,
dokonywanie wyborow zgodnie
z preferencjami i mozliwosciami;
Poznawanie znaczenia pracy w
zyciu cztowieka;

Poznawanie szans i zagrozeh

. wynikajgcych z podjecia decyzji

0 zatrudnieniu;
Postugiwanie sie przyborami,
narzedziami zgodnie z ich

Wycieczki tematyczne, realizacja tresci
funkcjonowania osobistego i spotecznego.
Wdrazanie do dorostosci, do samodzielnosci,
wyjazdy na targi pracy.

Spotkania z przedstawicielami r6znych zawodéw,
z pracujgcymi absolwentami naszej szkoty.
Zajecia w poszczegolnych pracowniach
przysposobienia do pracy. Poznanie i
przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i
higieny pracy.

wychowawcy klas/caty
rok

nauczyciele przedmiotu
[caty rok/
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przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy i niekonwencjonalny;

RYNEK EDUKACYJNY |
UCZENIE SIE PRZEZ

Doskonalenie umiejetnosci
postugiwania sie komputerem i

Lekcje z funkcjonowania osobistego i spotecznego,
zaje¢ ksztattujgcych kreatywnos¢ — korzystanie z

nauczyciele przedmiotu
[/caty rok/

CALE ZYCIE wykorzystywania go jako zrodta bazy informatoréw o zawodach, filmoéw o
informaciji i narzedzia zawodach.
wypowiedzi, Poznanie dokumentéw tozsamosci, CV, listu
Zapoznanie sie z dokumentacjg motywacyjnego, ankiety osobowej podczas zaje¢
formalng zwigzang z podjeciem z funkcjonowania osobistego i spotecznego, zajeé
zatrudnienia, ksztattujgcych kreatywnos$¢, zaje¢ rozwijajgcych
Poznanie praw i obowigzkow komunikowanie sie.
pracownika; Spotkanie z zaproszonymi go$émi —
pracodawcami.
PLANOWANIE Uczestniczenie w praktykach Praktyki na terenie szkoly - =zajecia z | nauczyciele przedmiotu

WLASNEGO ROZWOJU |
PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH

wspomaganych; uczenie sie
czynnosci pracy na konkretnych
stanowiskach pracy;
Uczenie sie radzenia sobie z
sytuacjami trudnymi w pracy;
Ksztaltowanie umiejetnosci
spotecznych niezbednych w
pracy;

Poznanie stanowiska pracy i
kultury zaktadu pracy —
wycieczki

przysposobienia do pracy.

Udziat w zajeciach z psychologiem, zajecia
wychowawcze.
Rozwijanie umiejetnoci
zaje¢ z TUP.

Wyjazdy na wizyty studyjne w Zaktadach
Aktywnosci Zawodowej w Woli Dalszej i Woli
Rafatowskiej oraz wizyty studyjne w WTZ Caritas
w Rzeszowie i WTZ przy ulicy Zateskiej w
Rzeszowie oraz SDS przy
ul. Ofiar Katynia i SDS przy ul. Powstancow
Styczniowych w Rzeszowie.

kluczowych podczas

[/caty rokl/.

psycholog, wychowawca
klasy/caty rok/

prowadzacy TUP /caty
rok/

koordynator:

B. Magierska-Slemp,
A. Gilewicz oraz
wychowawcy klas / caty
rok/
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KLASY DLA UCZNIOW Z NIEPELNOSPRAWNOS'CIA_, INTELEKTUALNA W STOPNIU UMIARKOWANYM | ZNACZNYM
SPRZEZONA Z AUTYZMEM

Tematyka

Tresci programowe

Metody i formy realizacji dziatan

Osoby odpowiedzialne
za realizacje
poszczegdlnych
dziatan /Termin

POZNANIE WLASNYCH Ksztattowanie $wiadomosci Zajecia edukacyjne (w ramach realizacji podstawy | wychowawca,
ZASOBOW wiasnego ,ja” i budowanie programowej). nauczyciele zajec
witasnej tozsamosci; Zajecia rewalidacyjne okreslone w Indywidualnym | edukacyjnych i
Rozwijanie zainteresowan Programie Edukacyjno-Terapeutycznym ucznia. rewalidacji
uczniéw, . _ Nauczanie sytuacyjne podczas codziennych zaje¢ | indywidualnej/caty rok
Rozpoznawanie | nazywanie Elementy TUS podczas codziennych zajec. szkolny
wiasnych potrzeb i oczekiwan Dziatania zwigzane z orientacjg zawodowg
uczenie si¢ wskazywania swoich realizowane w szkole i poza nig.
mocnych i stabych stron
Nauka wtasciwych zachowan
spotecznych, ksztattowanie
umiejetnosci komunikacyjnych.
SWIAT ZAWODOW | Poznawanie zawodow i Zajecia edukacyjne (w ramach realizacji podstawy | wychowawca,
RYNEK PRACY czynnosci zawodowych, programoweyj). nauczyciele zaje¢
wzbogacanie stownika 0 nazwy Zajecia rewalidacyjne okreslone w Indywidualnym | edukacyjnych i
zawodow. Programie Edukacyjno-Terapeutycznym ucznia. rewalidacji

Postugiwanie sie przyborami,
narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy i niekonwencjonalny;
Uczenie sie technik
autoprezentaciji

Wycieczki do zaktaddw i wyjscia do miejsc
uzytecznosci publiczne;.

Nauczanie sytuacyjne podczas codziennych zajec.

Elementy TUS podczas codziennych zajec..

indywidualnej/ caty rok
szkolny

RYNEK EDUKACYJNY |
UCZENIE SIE PRZEZ
CALE ZYCIE

Doskonalenie umiejetnosci
okreslania wiasnych wiadomosci
i umiejetnosci;

Doskonalenie umiejetnosci
korzystania z instrukcji
(opracowanych przy pomocy
zdje¢, obrazkéw, symboli, z
tekstem tatwym do czytania itp.);

Zajecia edukacyjne (w ramach realizacji podstawy
programowej).

Zajecia rewalidacyjne okreslone w Indywidualnym
Programie Edukacyjno-Terapeutycznym ucznia.

Nauczanie sytuacyjne podczas codziennych zajec.

Elementy TUS podczas codziennych zajec.

wychowawca,
nauczyciele zaje¢
edukacyjnych i
rewalidacji
indywidualnej/ caty rok
szkolny
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Doskonalenie umiejetnosci
postugiwania sie komputerem i
wykorzystywania go jako zrédta
informaciji i narzedzia
wypowiedzi.

PLANOWANIE
WLASNEGO ROZWOJU |
PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH

Planowanie swojej przysztosci-
kim chciatbym zostaé i co
chciatbym robi¢;

Postugiwanie sie
identyfikatorem/dowodem
osobistym w zyciu codziennym;
Préby samodzielnego
podejmowania decyzji w
sprawach zwigzanych
bezposrednio z wtasng osobg;
Uczestniczenie w praktykach
wspomaganych i ksztattowanie
umiejetnosci wykonywania
réznych prac.

Zajecia edukacyjne (w ramach realizacji podstawy
programowej).

Nauczanie sytuacyjne podczas codziennych zajeé.
Dziatania zwigzane z orientacjg zawodowg
realizowane w szkole i poza nig.

Elementy TUS podczas codziennych zajec.

wychowawca,
nauczyciele zajec
edukacyjnych i
rewalidacji

indywidualnej/ caty rok

szkolny

Program zostat opracowany przez Zespét Doradztwa Zawodowego w sktadzie:

Bozena Gilarska
Anna Kowal — Jozwik
Marta Stec
Agnieszka Zyta
Anna Kowal-Jézwik
Paulina Lech

. Agnieszka Tadla

10. Gabriela Matek

11. Gabriela Serafin

12. Ewelina Feret

CoNorwWNE

Iwona Dec — przewodniczgca
Bozena Nawalany — wiceprzewodniczgca
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