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1. Wstep

Wychowanie jest procesem, ktory odbywa sie w kazdym momencie zycia dziecka. Zadaniem szkoty jest wychowywanie dzieci i miodziezy do
wartosci.

Zgodnie z art. 26 Prawa oSwiatowego nastepuje polaczenie szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki w jeden dokument
zawierajacy tresci i dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Program obejmuje cato$ciowe oddzialywania wychowawcze wraz z uzupetiajacymi dziataniami profilaktycznymi w zaleznos$ci od potrzeb uczniow —
zaré6wno w zakresie wspierania dzieci i mtodziezy w prawidlowym rozwoju, jak i zapobiegania i przeciwdziatlania zachowaniom problemowym.
Program wychowawczo — profilaktyczny zostal przygotowany w oparciu o przeprowadzona diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w
spotecznosci szkolnej, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw, obejmujacy tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do
uczniow, a takze treSci o charakterze profilaktyczny skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Podstawa prawna:

<« Konstytucja RP art. 72

<« Konwencja o Prawach Dziecka art. 3

<« Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe

<« Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. wraz ze zmianami Rozporzadzenia MEN z dnia 22 stycznia 2018r. w
sprawie zakresu formy prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dzialalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i
profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii



3. Nowa definicja wychowania — wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci:

» fizycznej — zwigzanej z naturalnymi procesami rozwoju fizycznego, nabywaniem wiedzy i umiejetnosci umozliwiajacych prowadzenie zdrowego
stylu zycia,

» psychicznej /emocjonalnej i intelektualnej/— ukierunkowanej na osiggniecie odpowiedzialnosci za siebie i sw6j stosunek do Swiata,

» spotecznej — polegajacej na nabywaniu umiejetnosci prawidlowego wywiazywania sie z pelionych rél spotecznych i przygotowywania sie do
podejmowania nowych rol

» aksjologicznej /duchowej/ - obejmujacej posiadanie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci oraz poczucia sensu istnienia, ktére powinno by¢
wzmacniane i uzupelniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy (art. 1 pkt 3 ustawy Prawo oswiatowe)

4. Priorytety

I. Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2019/2020 (MEN, KO) odnoszace si¢ do dziatan wychowawczo —
profilaktycznych szkoty:
1. Profilaktyka uzaleznien w szkotach i placowkach oswiatowych.

2. Wychowanie do warto$ci przez ksztattowanie postaw obywatelskich i patriotycznych.

3. Rozwijanie kreatywnosci, przedsigbiorczosci i kompetencji cyfrowych uczniéw, w tym bezpieczne i celowe wykorzystywanie technologii
informacyjno-komunikacyjnej i celowe wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnej w realizacji podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego.

II. Priorytety dyrektora szkoty w roku szkolnym 2018/2019:

1. Ksztaltowanie u uczniéw i wychowankow postaw prospotecznych, w tym przez mozliwos$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu,
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu spotecznym.

2. Zwigkszanie skuteczno$ci dziatan wychowawczych i profilaktycznych na rzecz bezpieczenstwa i tworzenia przyjaznego srodowiska w szkole.

3. Kontynuowanie opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu wspoétpracy z rodzicami.



5. Ewaluacja i modyfikacja programu — program poddawany jest ewaluacji. Formy ewaluacji; obserwacja, wywiad, ankiety, analiza dokumentacji.
Ocena programu wychowawczo — profilaktycznego przeprowadzana jest raz w ciggu roku szkolnego. W zalezno$ci od wynikoéw ewaluacji i potrzeb
program moze podlega¢ modyfikacji.

W 1II pétroczu roku szkolnego 2018- 2019 (maj 2019) zostata przeprowadzona ewaluacja programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.
Uzyskano informacje od nauczycieli i rodzicoéw.

Rodzice — 100% rodzicéw uwaza, ze program nie wymaga zmian.

Nauczyciele — wedlug nauczycieli zadania z programu wychowawczo — profilaktycznego sa dlugofalowe, wieloletnie a w przypadku oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz autyzmem nalezy je utrwalaé przez cate zycie, gdyz uczniowie z
niepelnosprawnos$ciag sprzezong z autyzmem w wolnym tempie opanowuja okre$lone umiejetnosci ( zwlaszcza zwigzane z kompetencjami
spolecznymi), czesto nie sg w stanie zastosowac tego, czego nauczyli si¢ w jednej sytuacji do sytuacji innej. Dlatego potrzebuja duzej ilosci powtdrzen
oraz generalizacji na rézne $rodowiska i osoby. Ich uczenie si¢ zwigzane jest bezposrednio z okreslong sytuacja. Zdaniem nauczycieli/wychowawcow
wszystkie zadania wymagaja kontynuacji w obecnej formie, aby zapewni¢ wszechstronny rozwoj wychowankom, uczy¢ prawidtowych form
zachowania, aktywowa¢ do dziatania. Nalezy kontynuowa¢ prac¢ nad zachowaniami trudnymi, nad tozsamos$cig, wyrabianiem wtasciwych nawykow
dotyczacych spedzania wolnego czasu, nad uczeniem umiejetno$ci komunikowania si¢ z ludzmi (werbalnego i niewerbalnego) i ukazywanie
konsekwencji stosowania réznych stylow komunikacji, nad doskonaleniem sposobéw komunikowania si¢ z ludzmi odpowiadajacych potrzebom i
mozliwoscig ucznia z autyzmem. Ponadto nalezy pracowac nad zaznajomieniem i wdrazaniem do przestrzegania norm spotecznych przez uczniéw z
autyzmem oraz wspieraniem rozwoju ucznia jako cztonka grupy réwiesnicze;.

Zdaniem wychowawcdéw/nauczycieli program nie wymaga zmian. [los¢ zadan jest wystarczajaca do potrzeb uczniow.

Uczniowie ze wzgledu na trudnosci zwigzane z aktualnym stanem psychofizycznym , ze wzgledu na niski poziom funkcjonowania w obszarze
intelektualnym, spotecznym i komunikacyjnym (brak mowy, mowa zaburzona...) - wyrazne deficyty i nieprawidlowosci w zakresie interakcji i
zachowan spotecznych, wystepowanie sensoryzmow 1 trudnych zachowan (agresja, autoagresja, sztywne, powtarzajace si¢ zachowania, brak akceptacji
zmian), nie brali udzialu w badaniu i nie wyrazili opinii na temat obowigzujacego w ZSS im UNICEF programu wychowawczo — profilaktycznego.
Srodowisko lokalne (rozmowa z policjantem dzielnicowym) - nauczanie zachowan asertywnych w odniesieniu do $rodkéw psychoaktywnych,
podejmowanie zagadnien zwigzanych z cyberprzemoca, zwrocenie uwagi dzieciom na bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z mediow
spotecznosciowych.

6. Sfery rozwoju, cele i zadania



SFERY ROZWOJU CELE ZADANIAWYCHOWAWCZE FORMA REALIZACII OSOBY TERMIN
ROZWOJOWE I PROFILAKTYCZNE ODPOWIEDZIALNE | REALIZACII
I MOTYWOWANIE 1. Wdrazanie do dbania 0 ,»Trening” mycia rak i zgbow. Nauka | Wychowawcy, Caly etap
FIZYCZNA UCZNIOW DO higieng ciala, odziezy i dbania o odziez i obuwie poprzez nauczyciele uczacy, edukacyjny
HIGIENICZNEGO obuwia. realizacj¢ odpowiednich tresci szkolna stuzba zdrowia.
TRYBU ZYCIA — dydaktycznych oraz nauczanie
sytuacyjne. Zmiana obuwia
Zwigkszanie skutecznosci wyjSciowego na szkolne.
?er%};?amyi};?lwsr :;yCh 2. Wyrabianie nawykow dbania | Nauczanie sytuacyjne, nauczanie Wychowawcy, Caly etap
rzpecz b yezny tova i o wyglad najblizszego zgodne z tematem/ podlewanie roélin, |nauczyciele uczagcy W | edukacyjny
czpreczenstwa otoczenia ( rzeczy osobiste, | przygotowywanie pomocy klasie.
tworzenia przyjaznego . . L. .
, . miejsca w ktorych potrzebnych do zaje¢, odktadanie ich
srodowiska w szkole . . L . L
(priorytet Dyrektora) przebywaja uczniowie). W miejsce przeznaczenia, odkurzanie i
priorytet Dy zamiatanie podtogi, itp./elementy
Kontynuowanie opartej pogadgnkl, apelg tem:illyczne. .
- Uczenie samodzielnosci w sytuacjach
na wzajemnym szacunku . e
. ; \ klasowych na miar¢ mozliwosci
i zaufaniu wspotpracy z )
AR uczniow.
rodzicami (priorytet
Dyrektora) 3. Uczenie zasad prawidlowego | Organizacja estetycznego, Nauczyciele uczacy Wedtug
zywienia 1 kulturalnego kulturalnego i prawidtowego Pracownicy $wietlicy, |programu

Spozywania positkow.

spozywania positkow/gryzienia, zucia,
jedzenia w sposob wolny i spokojnie/,
m.in., w stotowce szkolnej, w sali
lekcyjnej/ $niadania, podwieczorki/ i
w $wietlicy szkolnej. Zachecanie do
préb jedzenia nowych potraw.
Wyrabianie u uczniéw prawidtowego i
bezpiecznego postugiwania sig
przyborami, sztuécami i obchodzenia
si¢ z naczyniami i urzadzeniami
kuchennymi podczas positkow w
stotowce szkolnej i zajg¢ kuchennych.

wychowawcy

nauczania — caty
cykl edukacyjny.

Prowadzenie lekcji na temat zdrowego
odzywiania, przygotowywanie




surowek, satatek i innych zdrowych
positkéw podczas zaje¢¢ kulinarnych,
wychodzenie na zakupy do sklepu,
itp.

4. Poznawanie specyfiki Analiza dokumentacji; Wychowawcy, Caly etap
réznorodnych zaburzen nauczyciele, psycholog, |edukacyjny.
psychofizycznych uczniow. Biezace, indywidualne rozmowy z pedagog, rewalidatorzy,
rodzicami, w razie potrzeb z wicedyrektor
Kontynuowanie opartej na psychologiem, pedagogiem;
wzajemnym szacunku i
zaufaniu wspotpracy z Odwiedziny w domu wychowanka z
rodzicami (priorytet dyrektora) |udziatem psychologa lub pedagoga,
tam gdzie zajdzie potrzeba;
Pogtebianie wiedzy poprzez udziat w
szkoleniach, konferencjach, czytanie
specjalistycznej literatury, poprzez
spotkania TEAM — 6w, poszukiwanie
wiedzy w Internecie.
Kwalifikowanie uczniéw na zajecia
rewalidacyjne w oparciu o orzeczenie
z PPP i konsultacje ze specjalistami.
Uzupehnianie Kart WOPFU.
UCZENIE 1. Zasady w sytuacjach Wykorzystanie sytuacji wynikajacych | Wychowawcy, Caly etap
BEZPIECZNEGO zagrazajacych zdrowiu i z codziennych zaj¢¢ i sytuacji nauczyciele, edukacyjny
FUNKCJONOWANIAW |  zyciu. spotecznych w szkole oraz w pracownicy szkoty
SRODOWISKU - Ostroznos$¢ z osobami miejscach publicznych czy $rodkach Rok szkolny
Zwiekszanie skuteczno$ci| nieznajomymi. komunikacji miejskiej. 2019/2020

dziatan wychowawczych
i profilaktycznych na
rzecz bezpieczenstwa i
tworzenia przyjaznego
srodowiska w szkole
(priorytet Dyrektora)

Nauka rozpoznawania sytuacji
zagrazajacych zdrowiu np. nauka
bezpiecznego wchodzenia i
schodzenia po schodach, bezpieczne
poruszanie sie podczas spaceru, nie
oddalanie sie od nauczyciela. Nauka
bezpiecznego korzystania i




Kontynuowanie opartej
na wzajemnym szacunku
i zaufaniu wspotpracy z
rodzicami (priorytet

zachowania w klasie i podczas zaje¢ —
korzystania z urzadzen wytacznie pod
kontrola nauczyciela.

Dyrektora)
Il. KSZTALTOWANIE 1. Zapoznanie ze sferg ludzkich | Rodzaje ludzkich uczué, sposoby ich | Wychowawcy, Caly etap
EMOCJONALNA UMIEJETNOSCI uczuc. okazywania. nauczyciele edukacyjny.
RADZENIA SOBIE Z
UCZUCIAMI Wykorzystanie naturalnych sytuacji
oraz aranzowanie sytuacji, w ktorych
uczen pozna i doswiadczy uczucia
wiasne i innych.
Realizacja tresci dydaktycznych.

2. Uczenie kierowania Nauka wtasciwego zachowania W Wychowawcy, Caly etap
wilasnymi emocjami i sytuacji ztosci. Wykorzystanie nauczyciele edukacyjny.
wyrazania ich w sposob naturalnych, codziennych sytuacji
spotecznie aprobowany. klasowych, szkolnych.

3. Praca nad zachowaniami Wypracowanie strategii postgpowania | Wychowawcy, Caty etap
trudnymi (umozliwienie adekwatnie do wystepujacych nauczyciele, psycholog |edukacyjny.

dziecku wypracowania

wlasciwych reakcji ).
Kontynuowanie opartej na
wzajemnym szacunku i
zaufaniu wspolpracy z
rodzicami (priorytet Dyrektora)

zachowan (wg potrzeb);

Podczas codziennych zaje¢ praca nad
zachowaniem stato$ci codzienne;j
rutyny i otoczenia;

Lagodne wprowadzanie wszelkich
zmian, wyjasnianie zmian;

Praca nad komunikowaniem i
wyrazaniem swoich potrzeb;

Unikanie bodzcow sprawiajacych
uczniom przykros¢, np. gltosnych
dzwigkow;

— wg. mozliwosci




Stosowanie regularnych ¢wiczen
fizycznych, ¢wiczen Knillow, itp. W
celu obnizenia czgstotliwosci
wystepowania zachowan trudnych;

Zwracanie uwagi na samopoczucie
dziecka i na wszelkie ktopoty
zdrowotne dzieci, np. przezigbienia
czy z uktadem pokarmowym, ktore
moga nasila¢ zachowania
niepozadane;

Nienagradzanie niewtasciwych
zachowan;

Zastepowanie zachowan trudnych
zachowaniami adaptacyjnymi.

4. Praca nad tozsamoscia.

Budowanie obrazu siebie podczas
codziennych zaje¢ w klasie;
(bazowanie na tym co dziecko juz wie
na swoj temat i na ile potrafi wiedze t¢
zastosowac¢ w konkretnych
sytuacjach).

Nauka dokonania wyboru, oceny
sytuacji spolecznej, zachowan
adekwatnych do posiadanych
mozliwosci i1 kontekstu spolecznego.

Wychowawcy,
nauczyciele, psycholog
— wg. mozliwosci

Caly etap
edukacyjny.

1.
INTELEKTUALNA

WSPIERANIE
ROZWOJU
INTELEKTUALNEGO
UCZNIA

1. Dostosowywanie
oddziatywan dydaktyczno —
wychowawczych
do specyfiki zaburzen
uczniow.

Kontynuowanie opartej na

Sporzadzenie oceny opisowej jeden
raz w polroczu;

Spotkania TEAM — praca zespotu na
rzecz ucznia, wspolpraca z rodzicami;
Aktywizowanie uczniéw do
aktywnego udziatu w réznych

Wychowawcy,
nauczyciele, rodzice

Caly rok szkolny
2019/2020




wzajemnym szacunku i
zaufaniu wspolpracy z
rodzicami (priorytet Dyrektora)

formach zycia szkoty ( konkursy,
akcje szkolne, akademie, dyskoteki,

wyjs$cia, wyjazdy).

2. Wspieranie rodzicow W Rozwijanie umiejetnosci uczniow Wychowawcy, Caly rok szkolny
rozwijaniu potencjalnych podczas codziennych zaje¢ w szkole | nauczyciele, terapeuci | 2019/2020
mozliwosci swoich dzieci. wg ich mozliwosci;

Kontynuowanie opartej na Eksponowanie dorobku

wzajemnym szacunku i poszczegblnych uczniow w klasie, w

zaufaniu wspotpracy z szkole i w srodowisku lokalnym;

rodzicami (priorytet Dyrektora)

3. Zapoznanie rodzicow z Rozmowy indywidualne z rodzicami o | Wychowawcy, Caty rok szkolny
réznymi formami pomocy formach pomocy osobom nauczyciele, pedagog, |2019/2020
przystugujacej osobie niepetnosprawnym; psycholog — wg potrzeb
niepelnosprawne;j.

Korzystanie z opieki medycznej przez

Kontynuowanie opartej na uczniow dostepnej w placowce W

wzajemnym szacunku i sytuacji tego wymagajace;.

zaufaniu wspotpracy z

rodzicami (priorytet Dyrektora)

4. Wzmacnianie kompetencji | Udziat w szkoleniach, konferencjach, | Wychowawcy, Caly rok

nauczycieli i pracownikow prelekcjach; nauczyciele, dyrekcja | szkolny
szkoty w zakresie 2019/2020
profesjonalnej pracy z Przekazywanie informacji na temat
uczniami z autyzmem. pracy z uczniami z autyzmem w

zakresie trudnych zachowan.
5. Kompensowanie i Kwalifikowanie uczniéw na Wychowawcy, Caly

usprawnianie zaburzonych
sfer psychofizycznych.

podstawie orzeczenia i konsultacji ze
specjalistami do udziatu w zajgciach

rewalidatorzy

nauczyciele, rok
szkolny




rewalidacji indywidualnej — 2019/2020
uczestnictwo uczniow w zajeciach;

Udzial uczniéw w imprezach

szkolnych, wyjsciach i wycieczkach

klasowych.

6. Rozszerzanie zainteresowan | \Wprowadzanie podczas codziennych | Wychowawcy, Caly etap
uczniéw — nowe aktywnosci. |zaje¢ nowych form aktywnosci i nauczyciele, edukacyjny

uczenie dokonywania wyboru.

7. Rozwijanie umiejetnosci Radio, komputer, Internet — Zrodta Wychowawcy, Caly etap
poszukiwania informacji i informacji. Uczenie uczniéw nauczyciele edukacyjny
przyswajania wiedzy na obstugiwania komputera — korzystanie
miare mozliwosci uczniéw. |z programéw multimedialnych wg

potrzeb i mozliwosci uczniow,

Rozwijanie kreatywnosci, ogladanie bajek i filméw

przedsigbiorczosci i edukacyjnych o okreslonej tematyce,

kompetencji cyfrowych ogladanie zdjec¢ szkolnych na DVD,

ucznidéw, w tym bezpieczne i stuchanie radia, korzystanie z ksiazek,

celowe wykorzystywanie albumow, z encyklopedii, itp. Uczenie

technologii informacyjno- uczniéw (niektorych) korzystania z

komunikacyijnej i celowe przegladarek internetowych.

wykorzystywanie technologii | Wdrazanie do zachowania

informacyjno-komunikacyjnej |bezpieczenstwa przy korzystaniu z

w realizacji podstawy sieci internetowej — zwracanie uwagi

programowej ksztalcenia na nieodpowiednie tresci.

ogolnego (priorytet MEN)

8. Akcja informacyjna Informowanie uczniow (elementarne | Wychowawcy, Rok szkolny
skierowana w strong wiadomosci ) o korzysSciach i nauczyciele 2019/2020
rodzicow i dzieci. zagrozeniach wynikajgcych z

korzystania z technologii
informacyjno — komunikacyjnych.

Priorytet Profilaktyka

uzaleznien w szkotach i Rozmowa indywidualna z rodzicami, |Wychowawcy, Rok szkolny

placéwkach o$wiatowych przekazywanie informacii, psycholog, pedagog 2019/2020

(priorytet MEN) ze wzgledu na
stan psychofizyczny ucznioéw z

zapoznawanie ze stronami
internetowymi, przekazywanie ulotek,




niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym
oraz autyzmem kierowana jest
do rodzicow.

przekazywanie kontaktu do
specjalistow, przekazywanie adresow
specjalistycznych placowek, prelekcje
— wg potrzeb i mozliwosci.

ZDOBYWANIE | 1. Rozszerzanie uczestnictwa | Poznawanie zawodow i miejsc pracy: |Wychowawcy, Rok szkolny
ROZWIJANIE WIEDZY | ucznidow w zajeciach wyjscia do miejsc uzytecznosci nauczyciele, 2019/2020
UCZNIOW NT. zawodowoznawczych na publicznej; pracownicy szkoty (klasy mtodsze)
ROZNYCH ZAWODOW | terenie szkoly i w terenie.
-PREORIENTACJA Wycieczki do Warsztatow Terapii Caly etap
ZAWODOWA. Zdobywanie informacji o Zajeciowej lub Swietlic edukacyjny
zawodach. Poznawanie istoty | Srodowiskowych, (SPDP)
zawodu, rodzajow spotykanych
zawodow. Wyjazdy do gospodarstw
agroturystycznych,
Spotkania z przedstawicielami grup
zawodowych
Zdobywanie informacji o zawodach,
m.in. z wykorzystaniem technologii
komputerowe;j.
TWORZENIE 1. Wyrabianie wlasciwych Nauka wyboru prostych aktywnosci; | Wychowawcy, Caly etap
SRODOWISKA nawykow dotyczacych nauczyciele, edulacyjny
SPRZYJAJACEGO spedzania wolnego czasu. Nauka nabywania umiejetnosci
ROZWOJOWI wspoltdziatania w grupie, z druga
PSYCHOFIZYCZNEMU osobg podczas prostych aktywnosci;
UCZNIOW W SFERZE Modelowanie sytuacji — wyjscia i
ZDROWEGO TRYBU wyjazdy poza obreb szkoty, udziat w
ZYCIA. imprezach szkolnych, np. Dzien
Dziecka, itp.
IV. SPOLECZNA USPRAWNIANIE 1. Nauka umiejetno$ci Podczas codziennych zaje¢ w szkole, | Wychowawcy, Caly etap
PROCESU komunikowania si¢ z ludzmi |zaje¢ przedmiotowych, rewalidacji nauczyciele, edukacyjny

KOMUNIKOWANIA
SIE UCZNIOW Z

(werbalnego i niewerbalnego)
I ukazywanie konsekwencji

indywidualnej, zaje¢ swietlicowych —
rozwijanie umiejetnosci

pracownicy szkoty




Zwigkszanie
skutecznosci dziatan
wychowawczych i
profilaktycznych na
rzecz bezpieczenstwa i
tworzenia przyjaznego
srodowiska w szkole
(priorytet Dyrektora)

INNYMI LUDZMI

Kontynuowanie opartej
na wzajemnym szacunku
i zaufaniu wspotpracy z
rodzicami (priorytet
Dyrektora)

Ksztaltowanie u uczniow
1 wychowankow postaw
prospotecznych, w tym
przez

mozliwo$¢ udzialu w
dziataniach z zakresu
wolontariatu,
sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu ucznidw w
zyciu spotecznym

stosowania roznych stylow
komunikacji

komunikacyjnych uczniéw w sposob
dostosowany do ich indywidualnych
mozliwosci tak by uczen mogt
przekaza¢ informacj¢ o wlasnych
potrzebach werbalnie lub
pozawerbalnie.

(priorytet Dyrektora)

2. Doskonalenie sposobow Tablice komunikacyjne, ksigzki Wychowawcy, Caly etap
komunikowania si¢ z ludzmi |komunikacyjne jako alternatywne nauczyciele, pracownicy |edukacyjny
odpowiadajacych potrzebom i [sposoby komunikowania si¢ uczniow [szkoty
mozliwos$cig ucznia z wg ich mozliwosci — stwarzanie
autyzmem. Sytuacji sprzyjajacej komunikowaniu

sie ucznia z otoczeniem, dokonywania
wyboru, zadawania pytan i
egzekwowania odpowiedzi.
PRZECIWDZIALANIE | 1. Zapoznanie pracownikow Indywidualne spotkanie z rodzicami — | Wychowawcy, Caly etap
TRUDNYM szkoty i rodzicow z odpowiadanie na biezace potrzeby nauczyciele, edukacyjny
ZACHOWANIOM podstawowymi rodzicow w kwestii trudnych pracownicy szkoty
POPRZEZ zagadnieniami dotyczacymi | zachowan.
POZNAWANIE trudnych zachowan uczniow i
ALTERNATYWNYCH sposobow radzenia sobie z Wskazywanie konstruktywnych
SPOSOBOW nimi. sposobow radzenia sobie ze stresem |
ZACHOWANIA sytuacjami trudnymi - nauczanie

zachowan alternatywnych.




2. Zaznajomienie i wdrazanie | Ustalenie regulaminu klasy; Wychowawcy, Caly etap
do przestrzegania norm nauczyciele, edukacyjny
spotecznych uczniow z Wzmacnianie i modelowanie pracownicy szkoty
autyzmem. zachowan pozadanych w sytuacjach

codziennych;
UDZIAL W ZYCIU 1. Wspieranie rozwoju ucznia | Praca wychowawczo - dydaktyczna na | Wychowawcy, Caly etap
SPOLECZNYM NA jako osoby w rodzinie. lekcjach (np. na temat cztonkoéw nauczyciele, edukacyjny
MIARE MOZLIWOSCI rodziny, wykonywanych zawodow,
UCZNIOW. prac domowych). Tworczos¢
Ksztaltowanie u uczniow artystyczna uczniow.
lwyCh?Wankolle \?Voft?nw 2. Budowanie udanych relacji z | Stosowanie ¢wiczen i zabaw wedtug | Wychowawcy, Caly etap
BIIE;ZE otecznych, Wiy ludzmi poprzez uczenie réznych metod, adekwatnie do wieku i | nauczyciele, edukacyjny
mozliwosé udziatu w umiejetnosci spotecznych. mozliwosci uczniow. pracownicy szkoty
dmalama_ch z zakresu Uczenie form grzecznosciowych.
wolontariatu,
lezrzze}gt;r?i?:i\}/,vijh akty.vynevrcu Pomaganie stabszym kolegom i Wychowawcy, Caly etap
.. 1 uczmow kolezankom - podczas wycieczek, nauczyciele edukacyjny
zyclu spofecznym positkow, wspolnych zabaw.
(priorytet Dyrektora)

Przygotowanie przedstawienia

. . , . teatralnego, indywidualna praca z Wychowawcy, Rok szkolny

Zwigkszanie skutecznosci uczniem, praca w matych grupach, nauczyciele 2019/2020

dziatan wychowawczych
i profilaktycznych na
rzecz bezpieczenstwa i
tworzenia przyjaznego
srodowiska w szkole
(priorytet Dyrektora)

Kontynuowanie opartej
na wzajemnym szacunku
i zaufaniu wspotpracy z
rodzicami (priorytet
Dyrektora)

udzial w probach przedstawienia,
realizacja przedstawienia.




Wychowanie do wartosci
przez ksztattowanie
postaw obywatelskich i
patriotycznych (priorytet
MEN ).

3. Wspieranie rozwoju ucznia
jako uczestnika zycia
spolecznosci lokalne;.

Praca wychowawczo - dydaktyczna na
lekcjach /np. na temat tradycji
zwigzanych ze $wigtami religijnymi i
narodowymi, poznawanie miasta
Rzeszowa/.

Udziat w uroczysto$ciach i imprezach
w $rodowisku lokalnym.

Wspotpraca z W i MBP - udziat w
lekcjach bibliotecznych.

Wychowawcy,
nauczyciele,

Wychowawcy,
nauczyciele,

Caly etap
edukacyjny

Caly etap
edukacyjny

4. \Wspieranie rozwoju ucznia
jako cztonka grupy
rowiesnicze;j.

Praca wychowawczo - dydaktyczna na
lekcjach na temat: ,,Jak by¢ dobrym
kolega”? - okreslanie zachowan
wlasciwych w oparciu o konkretne
przyktady z zycia codziennego w
srodowisku klasowo — szkolnym.
Wskazywanie na cechy dobrego
kolegi - nauczanie sytuacyjne.
Nagradzanie zachowan pozytywnych.

Wychowawcy,
nauczyciele,

Caly etap
edukacyjny

5. Wspieranie rozwoju ucznia
jako obywatela panstwa w
Europie.

Praca wychowawczo - dydaktyczna na
lekcjach na temat: Jestem Polakiem.
Polska i jej miejsce w Europie, Polska
jako cztonek Unii Europejskie;j.

Poznawanie nazwy Polska.
Poznawanie i stuchanie hymnu.
Nauka przyjecia wlasciwej postawy
podczas stuchania hymnu. Ogladanie
flagi i godta — prace plastyczne.

Wychowawcy,
nauczyciele,

Caly etap
edukacyjny

V. DUCHOWA

KSZTALTOWANIE
POSTAW |
WYCHOWANIE DO
WARTOSCI

Wychowanie do wartosci

1. Modelowanie pozadanych

zachowan uczniow zgodnie

z normami spotecznymi i
mozliwo$ciami uczniow.

Organizacja wyj$¢ do Kosciota, udziat
uczniéw w waznych wydarzeniach z
zycia szkoty, w Akademiach
szkolnych, w Wigilii, w Rekolekcjach
szkolnych, Poranku Wielkanocnym
oraz wyj$ciach i wycieczkach

Wychowawcy,
nauczyciele,
pracownicy szkoty,
katecheci

Caly etap
edukacyjny




przez ksztattowanie
postaw obywatelskich i
patriotycznych (priorytet
Dyrektora)

Kontynuowanie opartej
na wzajemnym szacunku
i zaufaniu wspotpracy z
rodzicami (priorytet

kulturalnych, przyrodniczych i
integracyjnych.

Eksponowanie pozadanych zachowan
ucznidow we wszystkich sytuacjach w
szkole;

Uczenie wtasciwych postaw oraz
zachowan podczas pobytu w réznych

Dyrektora) miejscach uzytecznosci publiczne;.
Uczestnictwo uczniow W konkursach,
akcjach szkolnych, akademiach, itp.
Stosowanie systemu nagrod i Kar.
KSZTALTOWANIE 2. Ksztaltowanie charakteru. Nauka panowania nad wybuchami Wychowawcy, Caly etap
OSOBOWOSCI zto$ci — na miar¢ mozliwosci ucznia. | nauczyciele, edukacyjny
I WSPIERANIE pracownicy szkoty
ROZWOJU Nauka przepraszania i naprawiania
MORALNEGO UCZNIA krzywdy - wykorzystanie sytuacji
Zwigkszanie skuteczno$ci wynikajacych z codziennych zajec i
dzialan wychowawczych sytuacji spotecznych w szkole.
i profilaktycznych na
rzecz bezpieczenstwa i
tworzenia przyjaznego
srodowiska w szkole
(priorytet Dyrektora)
3. Uczenie zachowan Nauka odmawiania i przyjmowania | Wychowawcy, Caly etap
asertywnych. odmowy innych w réznych sytuacjach | nauczyciele, edukacyjny

zyciowych.

Nauka wlasciwego reagowania na
ludzi i sytuacje zagrazajace zyciu i
zdrowiu ucznia wg jego
indywidualnych mozliwosci -
wykorzystanie sytuacji wynikajacych

pracownicy szkoty




z codziennych zajec¢ 1 sytuacji
spotecznych w szkole.

4. \Wspieranie poczucia wiasnej
wartosci

Stymulowanie ucznia w kierunku
robienia dobrych rzeczy.

Eksponowanie prac plastycznych
uczniow, zdjeé z wycieczek w
klasowej galerii, uczestnictwo
uczniow roznych
konkursach/muzycznych,
plastycznych/,zawodach szkolnych
wg ich indywidualnych mozliwosci.

Wychowawcy,
nauczyciele,
pracownicy szkoty

Caly etap
edukacyjny

Lider: Anna Jez




